Grundsatze der DEAE flir ein Erwachsenenbildungs-/Weiterbildungsgesetz

(Beschlossen auf der Mitgliederversammlung am 14.9.1978)

Die folgenden Uberlegungen versuchen die bisherigen Erfahrungen mit
8 Landergesetzen zur EB/WB fiir die Beratung neuer Gesetze wie fiir {
Novellierungen bereits bestehender Gesetze fruchtbar zu machen. '

1. Stellung der EB im Bildungswesen &

Die EB ist als eigenstandiger und gleichberechtigter Teil des
Bildungswesens eine Aufgabe der Gesellschaft in ihrer Gesamtheit.
Der Staat ist unter Wahrung der Freiheit der Triger und Einrich-
tungen der Erwachsenenbildung zur Forderung verpflichtet. Grund-
prinzipien der Erwachsenenbildung sind Freiwilligkeit der Teil-
nahme und Offenheit filir alle Bevolkerungskreise.

2. Aufgaben, Ziele, Inhalte

Die EB hat die Aufgabe, die in Schule, Hochschule und Berufs-
ausbildung erworbenen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten

zu vertiefen, zu erweitern und zu erneuern. Sie soll zur Chancen-
gerechtigkeit beitragen, Bildungsbenachteiligungen abbauen helfen,
die Selbstandigkeit des Urteils fordern, zur Auseinandersetzung
mit personlichen, beruflichen und gesellschaftlichen Fragen an-
leiten, zu verantwortlichem Handeln befahigen und Kreativitat

fordern. :
Formen und Inhalte des auBerschulischen Lernens or1ent1eren sich g
an den Lernfeldern der : »

personenbezogenen EB
familienbezogenen EB
berufsbezogenen EB
freizeitbezogenen EB
offentlichkeitsbezogenen EB.

Die Inhalte der EB nehmen sowohl die Erfordernisse und Aufgaben
als auch die Erfahrungen und Bedlirfnisse der Teilnehmer und ihre
Lebenssituationen auf. Sie geben Gelegenheit, sie zu verarbeiten
und sich mit ihnen auseinanderzusetzen.

3. Unabhangigkeit

Die offentliche Forderung durch den Staat hat unter Wahrung der

Freiheit der Trager und Einrichtungen zu erfolgen. Diese Freiheit
besteht insbesondere in

- Auswahl und ' Gestaltung der Inhalte, Formen und Methoden der
Veranstaltung

- Unabhangiger Auswahl von Leltern und Mitarbeltern

- Selbstverwaltung
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Pluralitat und Kooperation

Entsprechend dem pluralen Charakter unserer Gesellschaft sind
alle gesellschaftlichen Gruppen berechtigt, Einrichtungen der
Erwachsenenbildung einzurichten. Da es in der EB nicht nur um
die Vermittlung von Kenntnissen und Fahigkeiten, sondern auch
um die Auseinandersetzung mit Orientierungen und Einstellungen
geht, hat der Biirger Anspruch auf ein plurales Angebot.

Pluralitat und Bereitschaft zur Kooperation bedingen einander.
Dabei ist es noétig, daB die verschiedenen Trager und Einrichtun-
gen der EB auf den verschiedenen Handlungsebenen (6rtliche,
regionale, Landes- und Bundesebene) zur Kooperation in gleich-
berechtigter Partnerschaft bereit sind.

Voraussetzungen der Forderung

Die Unabhangigkeit der Trager und Einrichtungen wird nicht beein-
trachtigt durch folgende F6rderungsvoraussetzungen:

Die Trager missen

- die Anforderungen im Sinne der Gemeinniitzigkeit erfiillen

- ihre Veranstaltungen flir jedermann offen anbieten

~ die Gewahr der Dauer bieten und auf Dauer angelegt sein

- mindestens eine einjahrige Arbeit nachweisen

- von einem pidagogischen Mitarbeitet geleitet oder beraten werden
- ein angemessenes Leistungsvolumen nachweisen

- zur Kooperation mit anderen Tragern und Einrichtungen
der EB bereit sein.

Bereiche der staatlichen Férderung

Die staatliche Forderung hat die Leistungsfahigkeit der
Bildungseinrichtungen nicht nur zu erhalten, sondern zu ver-
bessern und eine den veridnderten Bediirfnissen der Zukunft an-
gemessene Entwicklung sicherzustellen.

Die Forderung sollte sich erstrecken auf Kosten fiir

~ BildungsmaBnahmen
Personalausgaben des Tragers
laufende Sachausgaben des Tragers

Bau- und Einrichtungskosten




Landesorganisationen der EB

Als Verbande oder Arbeitsgemeinschaften sind Landesorgani-
sationen zu griinden, die die ihnen angeschlossenen Bildungs-
einrichtungen koordinieren und fordern. Die Landesorganisatio-
nen sind bis zur vollen Hohe ihrer Personal- und Sachkosten

zu fordern. :

Die Aufgaben der Landesorganisationen sind:

- AuRenvertretung der Trager und Einrichtungen

Erstellung von padagogischem Arbeitsmaterial

Planung und Durchfiihrung von Mitarbeiterfortbildung

padagogische Planung

Beratung der Einrichtungen

Landeskuratorien fiur EB

Das Landeskuratorium besteht mehrheitlich aus den Vertretern
der Landesorganisationen.

Es hat vor allem die Aufgaben:

-~ Koordination der EB auf Landesebene
- Forderung der EB durch Gutachten, Empfehlungen etc.

- Beratung der Landesregierung in Fragen der EB,
im padagogischen und administrativen Bereich,
insbesondere Anhorung vor ErlaB von Verordnungen und
Verwaltungsvorschriften und vor Anerkennung von
Einrichtungen ‘

- Mitwirkung bei der Erstellung von Priifungsordnungen
und Richtlinien filir Zertifikate

Mitarbeiter der Erwachsenenbildung

Die Leiter der Landesorganisationen und ihre hauptamtlichen
Mitarbeiter sollen nach Ausbildung oder beruflichem Werdegang
die Qualifikation erfiillen, die ihr Tatigkeitsfeld erfordert.
Dabei ist von dem Grundsatz auszugehen, daR im Beruf erworbene
Kenntnisse und Erfahrungen schulischen und universitaren Ab-
schliissen gleichzusetzen sind.
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